
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 
 
Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «БО-ЭНЕРГО. Автоматизированные системы оценки технического 
состояния»  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах 
 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 33 33 0 33 0 0 0 0 0 
Работники, занятые на рабочих ме-
стах (чел.) 33 33 0 33 0 0 0 0 0 

из них женщин 15 15 0 15 0 0 0 0 0 
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
Основное подразделение 

1 Генеральный 
директор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2 Главный бух-
галтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

3 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

4 
Заместитель 
генерального 

директора 
- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



5 Менеджер 
проекта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

6 Директор по 
развитию - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

7 

Ведущий ме-
неджер про-

ектов 
НИОКР 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

8 Юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

9 
Заместитель 
директора по 

развитию 
- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

10 

Заместитель 
генерального 
директора по 

продажам 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

11 

Ведущий ме-
неджер по 
персоналу 

(бухгалтер по 
заработной 

плате) 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

12 
Системный 
администра-

тор 
- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Административно-хозяйственный отдел 

13 Специалист 
охраны труда - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

14 Ассистент 
директората - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

15 Курьер - - - - - - - - - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
16 Уборщица 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17 Офис-мене-
джер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел разработки газоаналитического оборудования 
18 Техник - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

19 Менеджер по 
снабжению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел разработки радиоэлектронной аппаратуры 

20 

Ведущий ин-
женер-кон-

структор-схе-
мотехник 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Технический отдел 

21 Программист 
АСУТП - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



22 

Инженер-
проектиров-

щик 2 катего-
рии 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Служба сервиса 

23 
Администра-
тор службы 

сервиса 
- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

24 Руководи-
тель проекта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел регионального и экспортного развития 

25 

Руководи-
тель проекта 
(по привлече-

нию субси-
дий) 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

26 Маркетолог - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

27 

Начальник 
отдела регио-

нального и 
экспортного 

развития 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел "Сборочное производство" 

28 

Начальник 
отдела "Сбо-
рочное про-
изводство" 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

29 Техник - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
Отдел продаж 

30 
Ведущий ме-

неджер по 
продажам 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

31 Менеджер по 
продажам - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

32 

Менеджер по 
работе с клю-
чевыми кли-

ентами 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

33 
Главный спе-

циалист по 
тендерам 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 


